Capacitacao
Regional

CONTRATACOES & CONVENIOS

FORMACAO E ATUALIZACAO
DE GESTORES DE
CONVENIOS PUBLICOS

Atualizadissimo com as requlamentacées mais recentes, incluindo a Portaria
Conjunta MGI/MF/CGU n? 33/2023, Decreto n? 11.531/2023 e Lei n? 14.133/2021,
com a visdo sistémica e integrada do gerenciamento de convénios publicos
(celebracdo, execucdo, acompanhamento, fiscalizacdo e prestac@o de contas).
Inclui, ainda, mddulo de preenchimento de propostas na nova plataforma
Transferegov.br.

@ CARGA HORARIA: 24 horas
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APRESENTACAO

Nos ultimos quinze anos, o Sisterma de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse -
SICONV/Plataforma +Brasil e agora Transferegov.br, desempenhou um papel fundamental na
administracao das transferéncias voluntarias de recursos da Unido por meio de convénios
firmados com estados, municipios e entidades privadas sem fins lucrativos. Este sistema, que
evoluiu consideravelmente desde sua criacao, consolidou-se como uma ferramenta dinamica e
imprescindivel para a gestdo eficiente, monitoramento e transparéncia no processo de
transferéncia de recursos publicos para os diversos entes federativos e organizactes da
socledade civil.

A evolugao incluiu marcos importantes, como o Decreto n® 6.1/0/2007, que estabeleceu
as primeiras regras e critérios para alocacao de recursos publicos por meio de convenios e
contratos de repasses, visando aumentar a eficiéncia, eficacia e efetividade do gasto publico e do
controle da Unido.

Em 2016, a Portaria Interministerial n® 424 trouxe regulamentactes mais especificas
sabre os instrumentos de repasse celebrados pelos orgaos e entidades da Administragao Publica
Federal, abordando a execucao de programas, projetos e atividades de interesse reciproco,
envolvendo a transferéncia de recursos financeiros do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
da Uniao.

A relevancia da nova Lei de Licitaces, a Lei n° 14.133/2021, nao pode ser ignorada, pois
trouxe importantes alteracoes no cenario das contratagtes publicas no Brasil, impactando
diretamente a forma como convénios e contratos de repasse sao celebrados e executados. Em
2021, o Ministério da Economia divulgou a Minuta do novo decreto de transferéncias da Unido,
destinado a substituir o Decreto n® 6.170/2007 e incorporar as novas diretrizes da Lel n°
14133/2021, demonstrando o compromisso continuo com a modernizacdo das praticas de
gestdo de convénios publicos em conformidade com a legislacao vigente,

Em 2022, o Governo Federal lancou o Decreto NO 11.271/2022 com novo modelo de
governanca e gestdo para orgdos e entidades que operam parcerias por meio da Plataforma
+Brasil/ Transferegov, incorporando as mudangas introduzidas pela Lei n® 14,133, por meio da IN
SEGES/ME n® 18, que instituiu o Gestao.gov.br, ferramenta que visa elevar o nivel de maturidade
das praticas de gestao e governanca, considerando a nova legislacao.

No mesma sentido, em 2023, o Decreto n? 11.531 foi publicado, estabelecendo novas
diretrizes para convénios e contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da
Unido, bem como parcerias sem transferéncias de recursos, revogando varias legislacoes
anteriores e alinhando as normes com a Lei n? 14.133/2021, promovendo uma maior consisténcia

normativa no processo de transferéncia de recursos publicos.

Diante dessa constante evolucdo normativa, torna-se imperativo que os profissionais

envolvidos na gestao de convénios publicos estejam atualizados e capacitados para lidar com as
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mudancas e desafios gue surgem nesse cenario dinamico e complexo. Este programa oferece
ndo apenas conhecimento tedrico, mas também orientacdo pratica para atuar de forma eficaz
nesse ambiente em constante transformacgado, considerando as diretrizes das normas que
integram o grande e complexo arcabouco de gerenciamento dos convénios publicos.

A CONECTA, reconhecendo a necessidade de que os profissicnais envolvidos na gestdo
de convénios publicos estejam atualizados e capacitados para lidar com as mudancas e desafios
que surgem nesse cendrio dinamico e complexo, apresenta que visa proporcionar Ndo apenas
conhecimento tedrico, mas também orientacdo pratica para atuar de forma eficaz nesse
ambiente em constante transformacdo, considerando as diretrizes das normas que integram o
grande e complexo arcabouco de gerenciamento dos convénios publicos.

DESTAQUES NORMATIVOS

Além de apresentar um overview (visao geral) do gerenciamento dos convénios publicos,
este curso, dispe-se a analisar 0s aspectos legais, jurisprudenciais, doutringrios e técnicos
relacionados ao tema, aprofundando nos temas de maior atengéo e consolidando 0s
entendimentos de acordo com os principais instrumentos normativos, dentre eles:

@ Protocolo de Intencoes da CNCIC/DECOR/CGU (Nota ne
00008/2023/CNCIC/CGU/AGUY);

@ Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n® 33/2023: Normas para transferéncia de recursos
entre orgaos,

@ Decreto n® 11.652/2023: AlteragGes na andlise de prestacdo de contas;
@ Portaria SEGES/MGI n® 4.245/2023: Critérios de acesso ao Transferegov.br;

@ Portaria Conjunta MGI/MF/CGU N2 10/2023: Novo prazo para analise de prestactes
de contas;

@ Decreto n® 11.531/2023: Regulamentacao de convénios e contratos de repasse;
@ Lein©14.133/2021: Nova lei geral de licitactes e contratos;

& Portaria Interministerial ME/CGU n2 4.481/2022: Alteractes nas normas de execucao
do Decreto n® 6.170;

* Instrucao Normativa SEGES/ME n? 19/2022: Modelo de Governanca e Gestao —
Gestao.gov.br;

© Portaria Interministerial ME/CGU/MCTI/MEC n® 14.213/2021: Operacicnalizacdo dos
conveénios de educacdo, ciéncia, tecnologia e inovacdo - ECTI na Plataforma +Brasil;

@ IN SEGES/ME n? 2/2022: Sistema de medicac de desempenho de repassadores e
recebedores de recursos;

@ Portaria ME n® 1511/2021: Mudancas nas regras de governanga e gestao de
transferéncias de recursos;

‘. ‘ conectaconhecimento.com.br . .. ‘. ‘l
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@ Decreto n? 10.315/2020: Regulamentacao do Orcamento de Investimento;
@ Decreto n®10.035/2019: Instituicdo da Plataforma +Brasil/ Transferegov:
@ Decreton? 8.180/2013; Estabelecimento do eSocial;

@ Decreto n® 7.568/20M: Regulamentacao do Estatuto Nacional da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte;

© Decreton? 6.497/2008: Politica de desenvolvimento de fornecedores:

@ Decreto n? 6.329/2007: Tratamento diferenciado para microempresas e empresas
de pequeno porte;

@ Decreto n® 6.170/2007: Diretrizes para elaboracao do Plano Plurianual e Orcamento
da Unigo; e,

@ Qutras normas afetas aos convénios publicos, bem como as jurisprudéncias dos
Tribunais de Contas.

OBJETIVOS

© (apacitar de maneira abrangente gestares e agentes publicos em todas as fases das
transferéncias voluntérias, desde a celebracdo até a prestacdo de contas, por meio
da utilizacdo estratégica da Plataforma Transferegov, aprimorando a qualidade e
eficacia da gestao de recursos publicos, assegurando eficiéncia, conformidade e
transparéncia;

@ Fornecer aos gestores uma visao sistémica e abrangente da legislacdo que regula
os convénios publicos, abrangendo todas as etapas do processo, incluindo
celebracdo, execucao, acompanhamento/fiscalizagao e prestacac de contas, com o
intuito de garantir uma gestao precisa e em conformidade com as normativas em
vigor;

@ Manter os participantes atualizados sobre as ultimas mudangas normativas, com
especial énfase na Lei n? 14.133/2021, no Decreto n® 11.531/2023 e na Portaria
Conjunta MGI/MF/CGU n® 33/2023, com o propasito de garantir o alinhamento com
as mais recentes diretrizes legais, promovendo, assim, conformidade e seguranca

técnico-juridica;

@ Aprimorar o reconhecimento dos convénios publicos como instrumentos cruciais na
implementacdo de programas e politicas publicas pelos participantes, demonstrando
como esses acordos podem ser estrategicamente utilizados no processo de
transferéncia de recursos publicas;

@ Oferecer orientacdo pratica scbre como abordar questdes polémicas e
jurisprudéncias frequentemente encontradas no contexto da gestao de convenios,
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preparando 0s profissionais para enfrentar desafios complexas, garantindo que suas
acoes estejam em conformidade com a legislacdo;

@ Estimular a interacdo entre os gestores publicos, promovendo a troca de
experiéncias e a disseminacdo de boas praticas na gestdo de convénios publicos;

@ Formar gestores de convénios publicos, dotando-os de ferramentas e estrategias
essencials para garantir a conformidade e uma prestacac de contas adequada,
contribuindo para a transparéncia e a responsabilidade na aplicagaéo dos recursos
publicos, em beneficio da sociedade e do interesse publico.

PUBLICO-ALVO

@ Operadores do Transfere.gov / Plataforma +Brasil / Siconv;
@ Assistentes, coordenadores e gerentes de projetos;
@ (Gestores e servidores publicos em geral;

@ Procuradores, advogados, contadores, administradores, prefeitos, vereadores e
consultores;

© Servidores publicos das @reas de contratos, de projetos, financeiras e juridicas;
@ Membros de comissdo de licitacdo, pregoeiros e equipes de apoio;

@ Colaboradores do Sisterna 5, OSCIPs, ONGs, 0Ss, FundagGes, Institutos, Agénclas,
Universidades, Autarquias e Estatais;

< Auditores e controladores internos e externos;

@ Profissionais e especialistas voltados para a pratica técnico-financeira dos recursos
publicos;

©» Secretarios, assessores, diretores, coordenadores e assistentes do Poder Executivo
Federal;

@ Profissionais que atuam no planejamento, elaboragdo e processamento de
programas e politicas publicas e de governo;

@ Demals profissionais interessados em ampliar 0s conhecimentos sobre 0s assuntos
relacionados ao tema do curso (convénios publicos), inclusive empresdarios/gestores
da iniciativa privada.

PROFESSOR
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Edercio Bento

Ex-Coordenador-Geral de Servicos aos Sistermas do Ministério da
Economia, atuando na estruturacdo e implementacdo das actes de
melhoria no atendimento dos servicos publicos dos sistemas
estruturantes: Plataforma +Brasil, Siasg, SCOR, PEN e Central de
Compras. Especialista em mateéria correlatas a plataforma +Brasil,
emendas parlamentares, gerenciamento, fiscalizagdo e
acompanhamento de convenios e captagdo de recursos, com experiéncia solidificada nas
Transferéncias Voluntarias da Unido através da Plataforma +Brasil (Siconv). Vivéncia no
gerenciamento de contratos de Central de Atendimentc do Governo Federal em todos 0s canais
de atendimento, especialmente com a utilizacdo de Inteligéncia Artificial. Expertise nas
melhares praticas sugeridas pelo Guia PMBOK para gerenciamento de projetos, elaboragéo de
cronogramas, analise de cultura organizacional, desenho de processos visando a
potencializacao de resultados, elaboracao e acompanhamento de indicadores baseados no
Balanced Scorecard, apresentacdo de projetos e relatdrios de desempenho para alta direcao e
stakeholders.

CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1- VISAO SISTEMICA DO PANORAMA LEGISLATIVO € DAS NORMAS
QUE TANGENCIAM O TEMA;

MODULO 2 - NOCOES BASILARES DA GESTAO DE CONVENIOS PUBLICOS:

@ Convéenio, contrato de repasse, canvenio de receita, acordo de adesao, termo de
cooperacdo, concedente, contratante, convenente, contratado, interveniente, termo
aditivo, abjeto e padronizacdo;

@ Aplicabilidade do Decreto e Portaria Interministerial;

@ Administracao Orcamentaria e Financeira (PPA, LDO e LOA):
@ Chamamento Publico;

< Vedactes - Protocolo de Intencoes;

@ Plurianualidade;

@ Consorcio Publico;

@ Proposta e Plano de Trabalho;

& (Cadastramento;

© (Contrapartida;

@ Projeto Basico e Termo de Referéncia.

MODULO 3 - CELEBRACAO DE CONVENIOS:

_ ‘. . conectaconhecimento.com.br . ‘. ‘. ‘,
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@ Condicoes para Celebracao;

@ Formalizacao do Instrumento;

@ Analise e Assinatura do Termo;

@ Publicidade;

@ Alteracao (Prazo e Prorrogacao “de oficio”);
@ (lausulas do Termo de Conveénio;

@ Pesquisa de Preco.

MODULO 4 - EXECUCAO DE CONVENIOS:
«* Disposicoes gerais,
< Vedacses,
& Prazos;
@ (ldusulas suspensivas;
& Liberacdo dos recursos;
@ Contratacao por Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos;
@ Contratacao por Orgdos e Entidades da Administracao Publica;

«* Pagamentos.

MODULO 5 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:
@ Objetivo;
@ Responsaveis;
@ Sonegacéo de processos, documentos e informacoes;
@ Responsabilizagao administrativa, civil e penal;
< Realizacao das atividades;
© Comprovacao de estrutura;
@ Apoio técnico de terceiros;
@ Delegar competéncia ou firmar parcerias;
@ Justificativas sobre impropriedades identificadas;
@ Comprovacdo da boa e regular aplicagéo dos recursos;
@ Compatibilidade na execucdo do objeto;
@ Regularidade das informacoes registradas;

@ Cumprimento das metas do Plano de Trabalho;

m ‘. . conectaconhecimento.com.br . ‘. ‘. ‘l
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@ Comunicacdo das irregularidades decorrentes;
@ Suspensdo da liberacdo dos recursos;

©  Andlise das justificativas;

@ Apuracdo do dano;

@ Ressarcimento do valor referente ao dano;

& Emisséo de Relatorios de Execucao;

@ Utilizacao do Aplicativo Fiscalizacdo +Brasil.

MODULO 6 - PRESTACAO DE CONTAS:
@ Sujeito a prestar contas da sua boa e regular aplicacdo;
@ Prazos;
@ Inadimpléncia;
@ Saldos financeiros remanescentes nao utilizadas;
@ Proporcionalidade dos recursos transferidos e os da contrapartida;
@ Relatario de Cumprimento do Objeto;
© Declaracao de realizacdo dos objetivos a que se propunha o instrumento;
@ Relacdo de bens adquiridos e servicos prestados;
@ Analise e Aprovacao da prestagdo de contas;

@ Titularidade dos bens remanescentes.

MODULO 7 - TOMADA DE CONTAS ESPECIAL - TCE:
@ Omissdo no dever de prestar contas;
@ Nao comprovacao da regular aplicagéo dos recursos repassados pela Uniao;

@ Ocorréncia de desfalgue, alcance, desvio ou desaparecimento de dinheiro, bens ou
valores publicos;

@ Pratica de qualquer ato ilegal, ilegftimo ou antiecondmico que resulte em dano ao

erario.

MODULO 8 - PARCERIAS SEM TRANSFERENCIAS DE RECURSOS:

@ Acordo de cooperagdo técnica;

@ Acordo de adeséo.

MODULO 9 - ELABORACAO DE PROJETOS SOCIAIS - NOCOES GERAIS:

-'é“;z,. '
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Conceitos sobre Projetos e atividades;

Metodologia para elaboracdo de projetos;

Escopo, metas, etapas e atividades;

Sistemas de Indicadores e Resultados;

Plano de Trabalho e cronogramas fisico-financeiro;
Avaliacdo de Riscos;

Controle e Monitoramento;

Relatorios do Projeto;

Gestao Estratégica;

Encerramento.

ampla » OJM'.

MODULO 10 - PRATICA PARA PREENCHIMENTO DE PROPOSTAS - AMBIENTE
DE TREINAMENTO TRANSFEREGOV.BR.:

@ Proposta de trabalho;

4

4

»

»

A nova Justificativa e o PPA;

Caracterizagao dos interesses reciprocaos;

Relacao entre a proposta e 0s abjetivos e diretrizes do programea;
Publico-alvo;

Problema a ser resolvido;

Resultados esperados;

Objeto;

Vigéncia:

Plano de trabalho (cronograma fisico, cronograma de desembolso, plano de

aplicacao detalhado, e anexos).

INVESTIMENTO
RS 3.900

(trés mil e novecentos reais)

INCLUSOS NO VALOR:
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24 horas de experiéncia de capacitagao presencial — networking e interacdo;
Certificado digital CONECTA de capacitacao;

Apostila para acompanhamento das aulas;

Kit do aluno contendo pasta, caneta, marca-texto e bloco de anotag0es;

3 coffee-breaks e 3 almocos no local do evento.

INSCRICAO E PAGAMENTO

@ A inscricac e contratagcdo devem ser realizadas pelo site da CONECTA

(www.canectaconhecimenta.com.br) ou Telefone/WhatsApp (41) 3595-9980, sendo

efetivada no envio da nota de empenho, autorizacdo de fornecimento/servico ou
similar.

O pagamento deverd ser realizado, em no prazo méximo de até 30 (trinta) dias apds
a emissdo da Nota Fiscal de Servico Eletronica (NFS-e), em nome da CONECTA
CONHECIMENTO LTDA. (CNPJ n2. 53.272.150/0001-10), na seguinte conta bancaria:

BANCO SICREDI (748

- -
Agéncia: 0730 | Conta: 66694-5
(‘V s’cred, Chave PIX — CNPJ: 53.272.150/0001-10

, .. . conectaconhecimento.com.br . .. .. ‘l
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AGENDA & TURMAS

Fortaleza, CE 10, e 12 dejulho | 24

Hotel Mareiro
Av. Beira Mar, 2380 - Meireles, Fortaleza - CE
Telefone: (85) 3266-7200

Sgo Paulo, SP 25, 26 e 27de novembro | 24

Haotel Wyndham Paulista
Alarmeda Campinas, 540 - Jardim Paulista, Séio Paulo - SP
Telefone: (11) 4210-2185

Politica de realizacao de eventos presenciais

A confirmacdo dos eventos (turmas) presenciais estd condicionada @ obtencdo de um quérum
mmnimo de participantes inscritos. Por esta razdo, recomendamos aos participantes a:

1. Aguardar a formalizacdo da CONECTA em relagao a confirmacdo da turma; e
2. Somente apds receberem essa confirmacao, proceder com a compra de passagens
aéreas e a efetivacao ou pagamento de reservas de hospedagem.

Na eventualidade de um participante precisar cancelar sua inscricdo apos a turma ter sido
confirmada pela CONECTA, onde sua presenca foi considerada no calculo do qudrum para
viabilizacdo do evento, o cancelamento deve ser realizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes do
inicio do evento.

Por razbes operacionais, administrativas ou insuficiéncia de quérum, a CONECTA reserva o direito
unilateral de remarcar agenda, alterar a programacac ou o local de realizagao.

CLIQUE AQUI para conhecer a nossa politica e instruir o processo com seguranca.

Documentacao para contratacao

CLIQUE AQUI para obter acesso a documentacao da CONECTA, incluindo certiddes, atestados,

declaractes e outros documentos essenciais para a instrugao do processo.
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Vamos nos conectar?
@ +55 (41) 3595-9980 ] comercial@conectaconhecimento.com.br

conectaconhecimento.com.br
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