Capacitacao
Regional

GESTAO DA INFORMACAO
COMPLIANCE & GOVERNANCA

WORKSHOP SOBRE A LEI GERAL
DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

Passo a passo da implementacao e revisao da LGPD:
Mapeamento de dados pessoais, adequacao dos
contratos, politicas de privacidade, seguranca da

informacao, cookies e demonstracao de IDP com analise
de fluxo de dados e riscos de privacidade (RIPD).

@ CARGA HORARIA: 16 horas
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APRESENTACAO

A crescente preocupacao com a seguranca e a privacidade dos dados pessoais, tanto
no cenario do mercado privado quanto das instituic6es publicas, reforca a importancia da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD, Lei n? 13.709/2018) para drgdos publicos e
entidades parafiscais, como e o caso dos integrantes do Sistema S. Esta legislacao, que visa
regular o tratamento de dados pessoais, introduz novos desafios e responsabilidades para as
instituicGes, sublinhando a necessidade de conhecimento especializado para assegurar a

conformidade e fomentar uma cultura de protecao de dados.

Nesse contexto, a CONECTA apresenta um workshop exclusivo, voltado para gestores,
servidores publicos e colaboradores do Sistema S. O objetivo é elucidar as nuances da LGPD,
abordando suas exigéncias legais, principios e as melhores praticas em seguranca da
informacao. Este curso nao se limita apenas a compreensao da lei, mas se estende ao
desenvolvimento de uma governanca em privacidade eficaz, alinhando as operac6es dos

orgaos e entidades as normativas atuais.
0 workshop cobrira temas essenciais, incluindo:

< Fundamentos legais e estrutura da LGPD: Uma analise detalhada da Lei

13.709/2018, contemplando suas definicoes, conceitos e principios norteadores.

© Melhores praticas de seguranca da informacao: Como essas praticas formam a
base para a conformidade com a LGPD, incluindo estrategias praticas para a

protecao de dados.

«* Estruturacdo da governanca em privacidade: Diretrizes sobre como organizar
processos que cumpram com os requisitos da LGPD, engajando todos os niveis da

organizacdo.

> Papeis e responsabilidades: Esclarecimento sobre os encarregados, como o
Encarregado de Protecdo de Dados (DPO), e a distribuicdo de responsabilidades

para garantir a conformidade.

«* Sancoes e implicacbes legais: Uma revisao das sancdes aplicaveis pelo nao
cumprimento da LGPD e como prevenir tais situacdes por meio de praticas de

conformidade eficazes.

Este workshop foi concebido para ser uma experiéncia de aprendizado enriquecedora,
contando com materiais de estudo e exercicios praticos, oferecendo aos participantes as
ferramentas necessarias para compreender, implementar e manter suas praticas alinhadas
a LGPD. Torna-se, portanto, um treinamento fundamental para todos os profissionais do setor

publico e do Sistema S interessados em atualizar seus conhecimentos e habilidades
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relacionados a LGPD, assegurando que suas operacfes nao apenas atendam a legislacdo, mas

tambem promovam uma cultura de respeito e protecao aos dados pessoais.

OBJETIVOS

“* Introduzir os principais conceitos de privacidade, governanca e seguranca da
informacao relacionados a LGPD, oferecendo uma base solida sobre os
fundamentos da LGPD, incluindo privacidade de dados, principios de governanca

e estrategias eficazes de seguranca da informacao.

@ Possibilitar aos membros da Alta Administracdo e de assessoria o
estabelecimento da estrutura necessaria para implantar os requisitos da LGPD,
equipando lideres e decisores com as ferramentas e conhecimentos para criar ou
aprimorar a infraestrutura organizacional em conformidade com a LGPD
(incluindo o desenvolvimento das politicas internas, procedimentos de gestdo de
riscos e mecanismos de controle que suportem a aderéncia continua aos

requisitos legais).

» Preparar os gestores para entenderem e liderarem suas equipes no que tange
aos requisitos legais da protecao de dados pessoais, e capacitando-os para que se
tornem agentes de mudanca dentro da organizacao, promovendo a

conscientizacao e a importancia da LGPD em todas as esferas.

«» Fomentar estrategias de lideranca que encorajem uma cultura de protecao de
dados, incluindo comunicacgdo, treinamento de equipes e supervisao de praticas

de trabalho alinhadas a legislacao.

@ Municiar os encarregados de dados (DPOs) com os conhecimentos necessarios
para desempenharem sua funcao, fornecendo uma compreensdo aprofundada
do papel do DPO, abordando desde a legislacdo especifica ate as habilidades
praticas necessarias para a gestao efetiva da protecao de dados dentro da
organizacao.

<*» (onscientizar sobre o dialogo entre a organizacao, os titulares dos dados e a

Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

«* (apacitar todos os envolvidos com a implementacao da LGPD na instituicao,
ampliando o alcance da capacitacao para incluir todos que interagem com dados
pessoais em seus processos de trabalho, garantindo que entendam suas

responsabilidades e o impacto de suas acbes na conformidade com a LGPD.
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PUBLICO-ALVO

«* Liderancas administrativas e empregados ou servidores publicos interessados em

conhecer a implementacao do processo relativo a LGPD nas organizacoes;

< Consultores juridicos, advogados, auditores, profissionais de TIC, encarregados de

dados;

©» Demais profissionais envolvidos ou interessados nos procedimentos que
envolvam a LGPD, incluindo seguranca da informacdao e governanca em

privacidade; e,

<* Gestores, assessores e colaboradores de entidades do Sistema S, OSCIP, 0S, ONG,
fundacoes, institutos, agéncias, universidades, autarquias e empresas estatais
interessados em aprimorar suas praticas laborais e juridicas a luz dos temas

abordados no conteudo programatico.

PROFESSOR

Sandro Tomazele

Analista Judiciario do TST - Tribunal Superior do Trabalho, exercendo a
funcao de Supervisor de Seguranca da Informacao e Coordenador
Substituto de Apoio a Governanca e Gestao de TIC. Graduado em TI. Pos-
Graduado em Redes de Computadores. Vasta experiéncia na iniciativa
privada, tendo atuado, por exemplo, na Brasil Telecom (atualmente 0Oi).
Dentro do TST, atua ativamente na governanca, na gestdo de riscos
corporativos, e na protecao de dados pessoais, coordenado a equipe que desenvolveu a
metodologia de gestao de riscos do TST. Ministrou capacitacées na ANAC, no Senado Federal,
TST, nos Tribunais Regionais do Trabalho de Rondonia, Minas Gerais, Alagoas, Paraiba, Mato
Grosso do Sul, Tribunal de Justica de Rond6nia e para alunos do CSJT, CNMP e de mais de 20
outras instituicoes publicas e privadas. Foi membro do Comité de Governanca das
Organizacbes e do Comité de Gestao de Riscos, ambos da ABNT. Possui curso de
aperfeicoamento em aprendizagem pela Universidade da California: "Learning How to Learn:
Powerful mental tools to help you master tough subjects’ E mestrando em Comeércio
Internacional pela Universidade de Angers, Franca e Professor do MBA em Privacidade e
Protecao de Dados da Faculdade Pdlis Civitas, Curitiba/PR.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1- ENTENDENDO A LGPD E SEUS CONCEITOS BASICOS:
<* Entendendo o contexto da protecao de dados no cenario internacional e nacional;
<* Fundamentos, aplicabilidade e principios;
“<*» Dados pessoais, dados sensiveis e dados de criancas e adolescentes;
<» Agentes de tratamentos;
<*» Bases legais;
< CondicGes para o tratamento de dados pessoais;
«* Termino do tratamento de dados pessoais;
<» Direito dos titulares;
<* Tratamento de dados pessoais pelo poder publico;

<» Transferéncia internacional de dados pessoais.

MODULO 2 - AGENTES DE TRATAMENTOS, ANPD E SANCOES
ADMINISTRATIVAS:

©* Introducao;

«* Controlador e controlador conjunto;

< Elementos que caracterizam o papel do controlador;

<* Operador;

“*» Responsabilidades e ressarcimento de danos do controlador e operador;
<* Encarregado de Dados Pessoais ou DPO;

@ ANPD;

< CNPD;

“* Sancoes administrativas;

< Dosimetria e Aplicacao de San¢bes Administrativas;

«» Estudos de caso.
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MODULO 3 - GOVERNANCA, BOAS PRATICAS E SEGURANCA DA
INFORMACAO:

< Governanca e Seguranca;

«* Seguranca e Sigilo de Dados;

<* Boas praticas e governanca;

<> ISO/IEC 27001 e ISO/IEC 27002;

< Estrutura da ISO 27007,

< Estrutura da ISO 27002;

«* (Conceitos de Seguranca da Informacado;
“» C(iclo de vida da informacao;

«» Pilares da SI;

“*» Ameacas e Riscos;

< Incidentes e Desastres em Sl;

<* Analise de Risco;

«* Gerenciamento de Riscos;

<* Medidas de Seguranca;

<* Tipos de Estratégia de Riscos;

«* C(iclo de incidentes de SI;

< Politica de Seguranca da Informacao - PSI;
<» Organizacao da seguranca da informacao;
< Incidentes de S;

<* Gestao de incidentes de S,

<* Relatorio de Incidente de SI;

<* Processo de gerenciamento de incidentes de S;
< Legislacao e Regulamentacao;

<* Modelo de Governanca para a LGPD.

MODULO 4 - ROADMAP DA IMPLEMENTACAO E CONFORMIDADE COM A
LGPD:

«* Passo a passo da implementacao da LGPD;
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©* Mapeamento de dados pessoais;
 Inventario de dados pessoais;
@ Adequacdo contratual;
< Politicas (privacidade, seguranca da informacdo, cookies, dentre outras);
< Atividade pratica:
o Fluxo de dados;
o Riscos de privacidade;

o Relatorio de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais (RIPD).

INVESTIMENTO
rs 3.1000

(trés mil e cem reais)
INCLUSOS NO VALOR:
> 16 horas de experiéncia de capacitacao presencial - networking e interacao;
< Certificado digital CONECTA de capacitacao;
<* Apostila para acompanhamento das aulas;
<* Kit do aluno contendo pasta, caneta, marca-texto e bloco de anotacdes;

“» 2 coffee-breaks e 2 almocos no local do evento.

INSCRICAO E PAGAMENTO

“ A inscricao e contratacao devem ser realizadas pelo site da CONECTA
(www.conectaconhecimento.com.br) ou Telefone/WhatsApp (41) 3595-9980,

sendo efetivada no envio da nota de empenho, autorizacao de

fornecimento/servico ou similar.

©» 0 pagamento devera ser realizado, em no prazo maximo de até 30 (trinta) dias
apos a emissdo da Nota Fiscal de Servico Eletronica (NFS-e), em nome da
CONECTA CONHECIMENTO LTDA. (CNPJ ne. 53.272150/0001-10), na seguinte

conta bancaria:

BANCO SICREDI (748)

;:é S’. C rEd i Agéncia: 0730 | Conta: 66694-5

Chave PIX - CNPJ: 53.272.150/0001-10
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AGENDA & TURMAS

Brasilia, DF 13 e 14 de junho | 24

Hotel Lets Idea Brasilia
SHN Q 5 Bloco B - Asa Norte, Brasilia - DF
Telefone: (61) 3424-2500

Sao Paulo, SP 25 e 26 de novembro | 24

Hotel Wyndham Paulista
Alameda Campinas, 540 - Jardim Paulista, Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 4210-2185

Politica de realizacao de eventos presenciais

A confirmacao dos eventos (turmas) presenciais esta condicionada a obtencdo de um quérum
minimo de participantes inscritos. Por esta razao, recomendamos aos participantes a:

1. Aguardar a formalizacao da CONECTA em relacdo a confirmacao da turma; e
2. Somente apos receberem essa confirmacao, proceder com a compra de passagens
aereas e a efetivacao ou pagamento de reservas de hospedagem.

Na eventualidade de um participante precisar cancelar sua inscricao apés a turma ter sido
confirmada pela CONECTA, onde sua presenca foi considerada no calculo do quorum para
viabilizacao do evento, o cancelamento deve ser realizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes
do inicio do evento.

Por razdes operacionais, administrativas ou insuficiencia de quorum, a CONECTA reserva o
direito unilateral de remarcar agenda, alterar a programacao ou o local de realizacao.

CLIQUE AQUI para conhecer a nossa politica e instruir o processo com seguranca.

Documentacao para contratacao

CLIQUE AQUI para obter acesso a documentacao da CONECTA, incluindo certidGes, atestados,

declarac@es e outros documentos essenciais para a instrucao do processo.
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Vamos nos conectar?
@ +55 (41) 3595-9980 ] comercial@conectaconhecimento.com.br

conectaconhecimento.com.br
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